
件の受給実績

知っている企業だけが得をしている。

助成金を活用した「攻めの経営」を始めませんか 

社会保険労務士法人 大和T&Mは、
貴社が受給可能な助成金を

無料で診断し、
申請から受給まで完全サポートします。

社会保険労務士法人
大和T&M
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こんな「もったいない」状況に
なっていませんか 

「うちは対象外だと
思っている」

「以前、自社でや
って挫折した」

「種類が多すぎて何
が当てはまるのか全
くわからない」

大和T&Mが選ばれる理由

圧倒的な実績

50年以上の歴史で培っ
たノウハウと2,500件を
超える受給実績。

不備ゼロへの
こだわり

行政機関との細かな調
整も厭わず、確実な受
給を追求します。

最新情報の
網羅性

毎年変わる助成金ルー
ルを即座にキャッチア
ップ。

累計受給実績 2,500件 ｜ 業歴 50年以上 ｜ 全国対応で信頼のある提案と実績



今、多くの企業が受給している「旬」の助成金

キャリアアップ助成金

最大80万円/人

パート・アルバイトを正社
員化することで受給できま
す。正規雇用の推進に取り
組む企業に最適です。通常
40万円の受給のところを人
材開発支援助成金を併用し、
重点支援対象者とすること
で、80万円受給ができま
す 

両立支援等助成金

最大140万円

育児休業取得や柔軟な働き
方の導入支援。
育児休業や子の看護等休暇
の有給化および不妊治療休
暇等の「仕事と家庭の両立
をサポートする制度導入」
に助成金がご活用頂けます。
東京都や愛知県には「奨励
金」もあります 

人材開発支援助成金

経費の最大75%

社員研修やリスキリングの
費用を補填。
人材育成に投資する企業を
力強く支援します。
「新たな事業展開をされる
事業主様へ」令和8年度は新
規事業での機器購入の助成
もスタートしております 

受給シミュレーション（例）従業員5名のA社の場合

正社員登用＋研修実施で 450万円 受給 
育児休業と代替要員で 131万円 受給 
子の看護等休暇の有給化で 52万円 受給 合計 633万円受給 

1
無料受給診断

2

計画届の作成・提出

3

実施支援

4

支給申請

サポートの流れ（簡単4ステップ）
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「助成金は、会社を良くしたことへの『ご褒美』です。
私たちはその権利を最大限に活かすお手伝いをします。」

大和T&Mには、助成金専門スタッフがいます 

料金体系

成功報酬型 受給できなければ成功報酬不要。（※着手金は別途必要）

無料相談（初回のみ）で気軽にご相談ください。

QRコードから1分で完了する診断フォームへ
今すぐ受給可能額を確認しましょう 

お問い合わせ

社会保険労務士法人大和T&M （助成金チーム）

本社 愛知県一宮市栄4-6-8 一宮商工会議所5階
向山支店 愛知県一宮市向山町1-19-1
名古屋支店 愛知県名古屋市北区清水５丁目９－５（TEL 052-990-8877）

TEL: 0586-85-8688

社会保険労務士法人 大和T&M

【無料】助成金受給環境診断 実施中 


