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【本社】
〒491-0858　
愛知県一宮市栄4丁目6番8号
 一宮商工会議所5階

【向山事務所】
〒491-0869  愛知県一宮市
向山町1丁目19－1

TEL :0586 -85 -8688

【名古屋事務所】
〒462-0844  愛知県名古屋市
北区清水5丁目9－5
TEL :052 -990 -8877

大和Ｔ＆Ｍ大和Ｔ＆Ｍ大和Ｔ＆Ｍ大和Ｔ＆Ｍ



私たちは、ヒトを生かした企業の活性化と業績向上を

サポートし、企業のさらなる発展をお手伝いします！

社会保険労務士法人大和T&Mについて

社会保険労務士法人 大和T&Mは、一宮市と愛知県名古屋市に拠点を置く社会保険労務

士法人です。55年以上の実績を持ち、多くの顧問先を抱える名古屋・一宮エリア最大

級の事務所として、経営者の皆様の人事労務に関する幅広いサービスを支援していま

す。名古屋で信頼できる社労士を探している企業の皆様に、安心して事業に専念できる

よう、専門的なサポートをご提供いたします。経営者の皆様が抱える人事に関するお悩

みに、専門家として的確なアドバイスを提供いたします。はじめての依頼で不安を感じ

る方もご安心ください。初回相談は無料でお受けしております。

厚生労働大臣認可 労働保険事務組合

大和労働保険事務協会

愛知県中部建設業福祉協会

愛知県中部建設業一人親方組合

【本社】

〒491-0858　　

愛知県一宮市栄４丁目６番８号 

一宮商工会議所５階

TEL:0586-85-8688

営業時間： 9時00分～17時30分

休日：土曜・日曜・祝日

社会保険労務士法人大和T&M

選ばれる５つの理由

①　実績55年、実践で得たプロのナレッジマネジメント

②　最新情報を元にした「提案型」社労士事務所

③　助成金専門スタッフが最適な助成金を選択・提案

④　経験豊富な専門スタッフが迅速に対応（電子申請）

⑤　人事評価を通じて業績向上をサポート

代表のご挨拶

こんにちは。社会保険労務士法人 大和T&M　代表の加藤武志と申しま

す。

当事務所は、顧問先の各種情報をネットＡＳＰセキュリティの管理

で、企業と共有し、必要な時に必要な　情報が取り出せるシステムの

構築を行っております。　給与計算受託も最新のＡＳＰ型勤怠管理シス

テムによりタイムカードを使わず指紋照合とＩＣカードを利用して出

退勤の打刻時間や集計業務、給与計算ソフトへの入力作業を自動化す

るシステムを確立しております。

電子申請においても確実に進化しています。この時代に沿った労務管

理の近代化が必要で、企業と力を合わせて、業務の推進に努力をいた

します。

代表：加藤武志
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全サービス、まずは無料相談から！

お気軽にお問い合わせください。

専門スタッフが最適な助成金を選

択・申請。成功報酬制で安心。累

計2,100件超の実績。

経験豊富なスタッフが正確・迅速

に対応。電子申請で事業主様の手

間を最小化。

会社のルール整備でトラブルを未

然に防働き方改革にも対応した規

則作成止。。

オーダーメイド型からアドバイザ

ー型まで対応。社員モチベーショ

ン向上を実現。

サービス一覧

助成金申請代行

給与計算代行

就業規則作成・見直し

人事評価制度

（賃金制度）

Service Introduction

01 02

04

07

日常的な労務相談・社会保険手続

きをサポート。法改正情報もタイ

ムリーに提供。

管理職育成・ハラスメント防止・

働き方改革など多彩な研修プログ

ラムを提供。

入退社・算定・年更など各種手続

きを電子申請で迅速対応。書類作

成も代行。

企業型選択制確定拠出年金の導入

をトータルサポート。節税効果も

期待できます。

労務顧問

社員研修・各種セミナー

社会保険・労働保険申請

401K（確定拠出年金）

05 06

08

09

勤怠管理システム　

導入支援　

有給休暇取得率の向上と管理業務

の効率化を実現するシステム導入

支援。

こんなお悩みありませんか？

〇助成金の存在は知っているが、申請方法がわからない

〇就業規則を整備して労務トラブルを予防したい

〇給与計算に時間がかかり、本業に支障が出ている

〇従業員が定着する職場環境・評価制度を作りたい



助成金の申請は、公的助成金の申請代行を重点とする

「社会保険労務士法人　大和T&M」にお任せください！
助成金申請サポート
Service Introduction

①返金不用

受け取った助成金は返済義務がありません。

助成金のメリット

累計申請件数 助成金受給率

お問い合わせの流れ

2,500件超 99.8%

全国対応

スポット対応

可能

お問い合わせ内容を確認後、面談の日程を決めさせていただきます。その際ご準備いただきたい資

料等についてもお知らせいたします。

①電話、お問合せフォーム等からご相談

お問い合わせ内容を確認後、面談の日程を決めさせていただきます。その際ご準備いただきたい資

料等についてもお知らせいたします。

②初回の面談は、ご来社またはZoom上で【無料】にてご対応

ご納得いただけるまで、じっくりご検討ください。 もちろん面談・ご提案をしたからといって、無

理に契約をせまることはございませんのでご安心ください。

③ ご希望に合わせてお見積書を作成

皆様のお力になれるよう「安心・丁寧なワンランク上の人事労務プレミアムサポート」で取り組ん

でまいります。

④ご契約 

③用途自由

雑収入として自由に活用できます。

②労働環境改善

従業員の職場環境向上に役立てられます。

当事務所に依頼するメリット

よくいただくご質問

〒491-0858　愛知県一宮市栄4丁目6番8号 一宮商工会議所5階

0586-85-8688 尾張一宮駅・名鉄一宮から徒歩5分TEL アクセス

社会保険労務士法人

大和T&M

はい、可能です。現在の顧問社労士様とのご契約はそのままで、「助成金申請のみのスポット契約」として承

ります。多くの企業様にご利用いただいておりますので、気兼ねなくご相談ください。

現顧問の先生とのご関係を尊重しつつ、必要であれば連携をとってサポートさせていただきます。

すでに顧問契約している社労士がいますが、助成金だけ依頼できますか？

諦める前に、一度私たちにご相談ください。創業55年以上の実績と組織力があり、他事務所では敬遠されがち

な「複雑な案件」や「難易度の高い案件」も数多く対応してきたノウハウがあります。なぜ断られたのかを分

析し、受給の可能性を探ります。まずは無料相談でお話をお聞かせください。

他の社労士事務所で「うちでは助成金を対応できない」と断られてしまった。

当事務所はお客様に安心してご依頼いただくために、「成功手数料制」にしています。最初に着手金を５万円

のみ頂きますが、助成金が受給できないときは、「手数料」は掛かりませんので、安心して、申請代行を委託

できる社会保険労務士事務所です。

万が一審査に通らなかった場合、費用はどうなりますか。
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